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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ   ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 01
«ПЛАНИРОВАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЯ ЛОГИСТИЧЕСКОГО ПРОЦЕССА В ОРГАНЗАЦИЯХ (ПОДРАЗДЕЛЕНИЯХ) РАЗЛИЧНЫХ СФЕР ДЕЯТЕЛЬНОСТИ»
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная практика по ПМ 01. «ПЛАНИРОВАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЯ ЛОГСТИЧЕСКОГО ПРОЦЕССА В ОРГАНИЗАЦИЯХ (ПОДРАЗДЕЛЕНИЯХ) РАЗЛИЧНЫХ СФЕР ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» является обязательной частью профессионального модуля основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике.
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 1 - 9, ПК 1.1 - 1.5, ЛР13, ЛР15, ЛР17, ЛР21 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения практики:
В рамках программы учебной обучающимися осваиваются умения и знания
	Код 
ПК, ОК, ЛР
	Умения
	Знания

	ОК 1 - 9, ПК 1.1 - 1.5, ЛР13, ЛР15, ЛР17, ЛР21
	-организовывать проведение логистических операций во внутрипроизводственных процессах предприятия; 
- анализировать и проектировать на уровне подразделения (участка) логистической системы управления запасами и распределительных каналов;   

-рассчитывать основные параметры складских помещений; -планировать и организовывать внутрипроизводственные потоковые процессы; 
-составлять формы первичных документов, применяемых для оформления хозяйственных операций, по которым не предусмотрены типовые образцы, а также форм документов для внутренней отчетности; 
-контролировать правильность составления документов 
	-значение и особенности разработки стратегических и тактических планов в логистической системе; - -основы организации логистических операций и управления ими во внутрипроизводственных процессах организации; 
-основы делопроизводства профессиональной деятельности; методы определения потребностей логистической системы; 
-критерии выбора поставщиков (контрагентов); 
-схемы каналов распределения; особенности оформления различных логистических операций, порядок их документационного оформления и контроля.


      2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
2.1. Объем учебной практики: 36 часов.
2.2. Тематический план и содержание учебной практики 
	Наименование  разделов
	Формы организации деятельности обучающихся
	Объем 
в часах
	Коды компетенций и личностных результатов формированию которых способствует элемент программы

	1
	2
	3
	

	1.МДК.01.01Основы планирования и организации логистического процесса в организациях(подразделениях)
	Планирование потребностей в материалах.

Планирование материальных запасов.

Расчет и анализ логистических процессов в организации 

Оценка рентабельности системы складирования и оптимизации внутрипроизводственных потоковых процессов

Планирование схемы организации работы с документами.

	4

4

4

4

2


	ОК 1 - 9, ПК 1.1 - 1.5, ЛР13, ЛР15, ЛР17, ЛР21

	2.МДК.01.02.Документационное обеспечение логистических процессов
	Оформление форм экспедиторских документов                      
Заполнение заказа отборочного листа.

Составление форм первичных документов для оформления хозяйственных операций.

Оформление погрузочных документов

Оформление договора поставки и приемки

	4
             4

             4

             4

             2
	ОК 1 - 9, ПК 1.1 - 1.5, ЛР13, ЛР15, ЛР17, ЛР21

	Всего:
	36
	


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
3.1. Для реализации программы профессионального модуля должны быть предусмотрены следующие специальные помещения:
Кабинет 502, оснащенный оборудованием: посадочные места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; комплект учебно-наглядных пособий: Материалы для проведения практических работ по организации и проведению экономической и маркетинговой деятельности.
Технические средства обучения: компьютер с лицензионным программным обеспечением и мультимедийный проектор.
.
3.2. Информационное обеспечение обучения

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, для использования в образовательном процессе.

3.2.1 Печатные издания:
Основная литература:

1.А.М. Гаджинский  Логистика-20е изд.-м М. Издательско – торговая корпорация «Дашков и К» 2020г.

2.В.А.Галанов Логистика – 2-е изд. ИНФРА-М, 2018 г.

3.А.Н.Воронков Логистика: Основы операционной деятельности Выш. шк.2018 г.

4.Складское хозяйство Н.С. Киреева М. Издат.центр-«Академия» 2019 г.

5.Управление цепями поставок В.В.Щербаков Москва. Издательство «Юрайт» 2020 г.

6.Экономическая оценка инвестиций. Л.Е. Басовский, Е.Н. Басовская  М: ИНФРА–М 2019г.

7.Логистика и управление цепями поставок  В.В. Щербаков  Москва –Юрайт – 2020 г.  

8.Контроллинг на промышленном предприятии. А.М. Карминский, С.Г.Фалько.  М: Форум: ИНФРА – М 2018г.

9.Пшенко А.В. Документационное обеспечение управления. ОИЦ "Академия", 2018г.

Дополнительная литература:

10.Т.В.Алесинская Логистика: Основы операционной деятельности М. Издательско –2020г

11.Казакова Н.А. Концепция внутреннего контроля эффективности организации/Н.А.Казакова, Е.И.Ефремова. - М.: ИНФРА-М, 2019 г.

12.Ивашкевич В.Б. Бизнес-задачи, решения и расчеты в управленческом учете: учебное пособие. - М.: Магистр: ИНФРА-М, 2018г.

13.Складское хозяйство Н.С. Киреева М. Издат.центр-«Академия» 2019 г.

14.Логистика и управление цепями поставок В.В.Щербаков Москва. Издательство «Юрайт» 2019 г. 

15.Пшенко А.В., Доронина Л.А. Документационное обеспечение управления. Практикум. – М.: Издательский центр «Академия», 2018.

16.Румынина Л. А. Документационное обеспечение управления: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования / Л.А. Румынина. – 6-е изд., стер.  - М.: Издательский центр «Академия», 2018.
3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы)

http://www.logistic.ru Информационный портал по логистике                               

http://big.spb.ru Публикации по логистике

http://works.tarefer.ru/47/100034/index.html Лекции по логистике 

http://www.iteam.ru/publications/logistics/ Технологии логистического процесса                                                                                                       

http://www.6pl.ru/form/ - Типовые формы документов по логистике

          ГОСТы, нормативные и руководящие документы

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
	Результаты 

(освоенные ПК)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ПК 1.1. Принимать участие в разработке стратегических и оперативных логистических планов на уровне подразделения (участка) логистической системы с учетом целей и задач организации в целом. Организовывать работу элементов логистической системы.
	Определение потребностей логистической системы и ее отдельных элементов.                                     точность прогнозов деятельности подразделения организации в соответствии с методикой расчета;      выполнение планирования деятельности  подразделения организации в соответствии с рекомендациями;                          организация  логистических процессов в организации (подразделениях); выполнение планирования материальных потоков на производстве  в соответствии с требованиями; выполнение планирования логистических процессов в организации (подразделениях) в соответствии с требованиями;                                определение приоритетности выполняемых дел в соответствии с рекомендациями преподавателя; распределение обязанностей  между исполнителями;                           владение приемами делового и управленческого общения,    организация работы коллектива;    точное определение складского задела.
	Текущий контроль в форме:

- Экспертной оценки выполненных домашних работ;

 - защиты практических занятий;

- контрольных работ по темам МДК.

Отчеты по производственной и учебной практике и по каждому из разделов профессионального модуля.

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью студента в процессе ролевой игры.

Итоговый контроль: дифференцированный зачет и экзамен по профессиональному модулю.



	ПК 1.2. Планировать и организовывать документооборот в рамках участка логистической системы. Принимать, сортировать и самостоятельно составлять требуемую документацию.
	оформление документации  в соответствии с требованиями к унифицированным формам; организация документооборота в соответствии с требованиями;     контроль правильности составления документов.
	

	ПК 1.3. Осуществлять выбор поставщиков, перевозчиков, определять тип посредников и каналы распределения.
	точный расчет многофакторной оценки поставщика;                                      разработка стратегии и тактики ведения переговоров с поставщиками; координация коммуникационного процесса между покупателем и поставщиками услуг,                      точное определение типа посредников; правильное определение каналов распределения.
	

	ПК 1.4. Владеть методикой проектирования, организации и анализа на уровне подразделения (участка) логистической системы управления запасами и распределительных каналов.


	выработка стандартов и критериев анализа деятельности подразделения, анализ логистических процессов в организации (подразделениях); разрешение производственных ситуаций,                                            определение путей решения проблем, выявленных в ходе анализа логистических процессов в организации (подразделениях);
	

	ПК 1.5. Владеть основами оперативного планирования и организации материальных потоков на производстве.


	разработка системы цен и расчетов при поставке продукции
производственно-технического назначения;                                      точный расчет экономических показателей в соответствии с методикой расчета;                                                 применение методов сетевого планирования при составлении
плана закупок материально-технических ресурсов.
	


	Результаты 

(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	Грамотная аргументация важности защиты финансовых интересов предприятия и государства.

Демонстрация устойчивого интереса к будущей профессии. Проявление инициативы в аудиторной и самостоятельной работе, во время прохождения практики.


	Экспертное наблюдение и оценка деятельности обучающегося в процессе освоения профессионального модуля, при выполнении работ по учебной и производственной практике.

Экспертная оценка в процессе защиты практических работ, решения ситуационных задач.

Положительные отзывы руководителей практики со стороны предприятия.

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	Систематическое планирование собственной учебной деятельности и действие в соответствии с планом.

Структурирование объема работы и выделение приоритетов.

Грамотное определение методов и способов выполнения учебных задач.

Осуществление самоконтроля в процессе выполнения работы и ее результатов.

Анализ результативности использованных методов и способов выполнения учебных задач.

Адекватная реакция на внешнюю оценку выполненной работы.
	Экспертное наблюдение и оценка деятельности обучающегося в процессе освоения профессионального модуля, при выполнении работ по учебной и производственной практике.

Экспертная оценка в процессе защиты практических работ, решения ситуационных задач.

Интерпретация результатов наблюдения за деятельностью обучающихся в процессе деловой игры.

	ОК 3. Принимать решения в стандартных и не стандартных ситуациях и нести за них ответственность
	Признание наличия проблемы и адекватная реакция на нее.

Выстраивание вариантов альтернативных действий в случае возникновения нестандартных ситуаций.

Грамотная оценка ресурсов, необходимых для выполнения заданий.

Расчет возможных рисков и определение методов и способов их снижения при выполнении профессиональных задач.
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающихся в процессе деловых и имитационных игр. Экспертное наблюдение и оценка деятельности обучающегося в процессе освоения профессионального модуля, при выполнении работ по практике.

	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	Нахождение и использование разнообразных источников информации. 

Грамотное определение типа и формы необходимой информации. 

Получение нужной информации и сохранение ее в удобном для работы формате. 

Определение степени достоверности и актуальности информации.

Извлечение ключевых фрагментов и основного содержание из всего массива информации. 

Упрощение подачи информации для ясности понимания и представления.
	Экспертное наблюдение и оценка деятельности обучающегося в процессе самостоятельной работы. Экспертная оценка выполненной домашней работы.

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	Грамотное применение специализированного программного обеспечения для сбора, хранения и обработки бухгалтерской информации.

Правильная интерпретация интерфейса специализированного программного обеспечения и нахождение контекстной помощи.

Правильное использование автоматизированных систем делопроизводства.
	Экспертное наблюдение и оценка деятельности обучающегося в процессе освоения профессионального модуля, при выполнении работ по учебной и производственной практик.

Экспертная оценка в процессе защиты практических работ, решения ситуационных задач.

	ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	Положительная оценка вклада членов команды в общекомандную работу.

Передача информации, идей и опыта членам команды.

Использование знания сильных сторон, интересов и качеств, которые необходимо развивать у членов команды, для определения персональных задач в общекомандной работе. 

Формирование понимания членами команды личной и коллективной ответственности.

Регулярное представление обратной связь членам команды. 

Демонстрация навыков эффективного общения.
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающихся в процессе деловых и имитационных игр, групповой работы при выполнении практических работ.

	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения задания
	Грамотная постановка целей.

Точное установление критериев успеха и оценки деятельности. 

Гибкая адаптация целей к изменяющимся условиям. 

Обеспечение выполнения поставленных задач.

Демонстрация способности контролировать и корректировать работу коллектива.

Демонстрация самостоятельности в принятии ответственных решений.

Демонстрация ответственности за принятие решений на себя, если необходимо продвинуть дело вперед.
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающихся в процессе деловых и имитационных игр, групповой работы при выполнении практических работ.

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	Способность к организации и планированию самостоятельных занятий и домашней работы при изучении профессионального модуля.

Эффективный поиск возможностей развития профессиональных навыков при освоении модуля.

Разработка, регулярный анализ и совершенствование плана личностного развития и повышения квалификации.
	Экспертное наблюдение и оценка деятельности обучающегося в процессе самостоятельной работы. Экспертная оценка выполненной домашней работы.

	ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности
	Демонстрация легкости освоения новых программных средств, обеспечивающих учет, составление и передачу бухгалтерской отчетности.

Отслеживание и использование изменений законодательной и нормативно-справочной базы, регламентирующей управление персоналом.

Проявление готовности к освоению новых технологий в профессиональной деятельности.
	Экспертное наблюдение и оценка деятельности обучающегося в процессе освоения профессионального модуля, при выполнении работ по учебной и производственной практик.

Экспертное наблюдение и оценка деятельности обучающегося в процессе самостоятельной работы.
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